
 

 

 جدول مقاصد

 اهداف کمی اهداف کلان
 1404 1403 1402 1401 فرمول شاخص عنوان شاخص عملکردی

GOAL1  ارتقا مستمر  :

 کیفیت فرایند های آموزش

O1  ارتقای کیفیت آموزش عمومی و تخصصی :

)مجازی و حضوری( در آزمون های جامع 

 دندانپزشکی نسبت به سال قبل

میزان کاهش تعداد 

 م پایهمردودی در علو

نسبت مردودی ها ی علوم 

پایه به کل شرکت گنندگان 

 در آزمون
20% 15% 10% 5% 

میزان کاهش مشروطی 

 دانشجویان 

ورودی به  1تعداد مشروطی 

تعداد کل دانشجویان همان 

 ورودی 
20% 15% 10% 5% 

میزان کاهش تعداد 

مردودی در آزمون 

 صلاحیت بالینی

نسبت مردودی ها ی آزمون 

یت بالینی به کل صلاح

 شرکت گنندگان در آزمون
20% 15% 10% 5% 

میزان کاهش تعداد 

مردودی در آزمون ارتقا 

 دستیاری

نسبت مردودی ها ی  آزمون 

ارتقا دستیاری به کل شرکت 

 گنندگان در آزمون
20% 15% 10% 5% 

میزان کاهش تعداد 

 مردودی در آزمون بورد 

نسبت مردودی ها ی  آزمون 

ه کل شرکت گنندگان بورد ب

 همدان در آزمون 
20% 15% 10% 5% 

O2  ارتقای کیفیت خدمات مشاوره و راهنمائی :

 دانشجویان )اعم از ایرانی و غیر ایرانی(

درصد تعداد جلسات 

 تشکیل شده 

تعداد جلسات راهنمای 

 3تشکیل شده به میزان 

جلسه در هر ترم توسط هر 

10% 20% 30% 40% 



 

 

یک از اساتید راهنما تقسیم 

اتی که باید تشکیل بر جلس

 100می شد ضربدر 

GOAL2  اخلاق فرهنگارتقای 

           و فعالیت های فرهنگی ای حرفه

 ارتقای میزان رعایت حقوق بیمار
درصد امتیاز اخلاق حرفه 

 ای

 امتیاز چک لیست
    

GOAL2   :  گسترش تحقیقات

دندانپزشکی دانش بنیان و جامعه 

 نگر

O1 رتبه پژوهشی دانشکده بین دانشکده  ارتقا

 52به  56های دندانپزشکی کشور از 

میزان ارتقای رتبه 

 پژوهشی

صعود رتبه پژوهشی دانشکده 

 4 3 2 1 52به  56از 

O2  افزایش درصد طرح های مرتبط با صنعت و

 ارتباط با صنعت 

میزان تحقیقات ارتباط با 

 صنعت

تعداد عقد قرارداد با شرکت 

مرتبط با  های صنعتی

 دندانپزشکی
    

O3  دستیابی به مرجعیت علمی در زمینه لیزر و

 در منطقه غرب کشور دندانپزشکی دیجیتال

 

خرید دستگاه های کت 

کم، اسکنر، رایانه های 

مخصوص، نرم افزار، پرینتر 

 سه بعدی

تعداد دستگاه های خریداری 

 شده
5 0 0 0 

Goal3   :  ارتقا و توسعه منابع

زیرساخت های  فیزیکی،

تجهیزاتی و نیروی انسانی 

 دانشکده

O1 کاهش هزینه های دانشکده 
 تعداد خدمات ارائه شده

 ؟؟؟

درآمد کل دانشکده به سال 

 %20 %15 %10 %5 100گذشته ضربدر 

O2  افزایش فضای فیزیکی دانشکده و میزان

 %20پیشرفت کار 
 درصد پیشرفت کار

 متراژ فضای فیزیکی

  ؟ درصد
   1700 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GOAL4  ارتقا مستمر کیفیت  :

 فرآیند های درمانی  

O1  افزایش کیفیت تجهیزات درمانی دانشکده 

 

تعداد تجهیزات جدید 

 خریداری شده

 

    

  تعداد تجهیزات به روز شده
    

O2  افزایش درصد خدمات دندانپزشکی به

 بیماران خاص 

تعداد بیماران  خاص 

 دریافت کننده خدمت

ران خاص درمان تعداد بیما

شده به نسبت به کل بیماران 

 100معرفی شده ضربدر 

5% 10% 15% 20% 

  درصد امتیاز چک لیست  ارتقای کنترل عفونت و بهداشت محیط   
100    



 

 

 برنامه عملیاتی

 جدول تفضیلی

G1  آموزش های فرایند کیفیت مستمر ارتقا      

O1: 20 وزن نسبی )درصد(:                     صصی )مجازی و حضوری( در آزمون های جامع دندانپزشکی نسبت به سال قبل    افزایش کیفیت آموزش عمومی و تخ% 

S1   : 100وزن نسبی )درصد(:      طراحی و تدوین برنامه نظارت مستمر و ارزشیابی کیفیت آموزش% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 20 تهیه طرح درس برای کلیه دروس

مدیران گروه/معاونت 

 آموزش عمومی

طرح درسهای 

بارگذاری شده در 

 سایت

 1402اسفند  1402مهر 

 30 ارزشیابی آموخته های دانشجویان بصورت تکوینی
/معاونت   EDOدفتر 

 آموزشی

 گزارش کوییز
 1402آبان  1402مهر 

 1402مهر  چک لیست معاونت آموزشی 20 نظارت بر برگزاری کلاسها
خرداد ماه 

1403 

 1402مهر  چک لیست معاونت آموزشی 30 استفاده از روش های تدریس دانشجو محور در ارائه دروس تخصصی
خرداد ماه 

1403 

 

 



 

 

 

G1  آموزش های فرایند کیفیت مستمر ارتقا      

O2: ( افزایش کیفیت خدمات مشاوره و راهنمائی دانشجویان )20وزن نسبی )درصد(: اعم از ایرانی و غیر ایرانی% 

S3    :100وزن نسبی )درصد(:       حساس سازی و تقویت مهارت اساتید راهنما% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 1403خرداد  1402 مهر مکاتبات معاونت آموزشی 50 درسی ایجاد مشوق واحد های درسی اساتید

 50 برگزاری دوره مشاوره های تحصیلی و آیین نامه ها برای اساتید

 معاونت آموزشی

 EDOواحد 

گزارش برگزاری 

 1403خرداد  1402مهر  دوره

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

G1   و فعالیت های فرهنگی           ای حرفه اخلاق فرهنگا ارتقای 

O3 :20وزن نسبی )درصد(:             ارتقای میزان رعایت حقوق بیمار% 

S1   :)100:   ساماندهی فرایند کسب امتیاز دانشجو                وزن نسبی )درصد% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 40 اختصاص قسمتی از نمره دروس عملی به رعایت قوانین منشور بیمار

 معاونت آموزشی

گروه های  مدیران

 آموزشی

لیست بارم بندی 

 1403خرداد  1402مهر  نمره دروس عملی

 40 برگزاری دوره های آموزشی اخلاق حرفه ای

 معاونت آموزشی 

مدیریت فرهنگی 

 دانشکده

دوره های برگزار 

 شده 

لیست شرکت 

 کنندگان 

 1403خرداد  1402مهر 

 1402بهمن  1402مهر  مدیریت فرهنگی ریت فرهنگیمدی 20 تهیه و نصب منشور حقوق بیمار در داخل هر بخش

 

 

 



 

 

 

 

G2   و فعالیت های فرهنگی           ای حرفه اخلاق فرهنگارتقای 

O1 :20وزن نسبی )درصد(:        جهادی توسط اعضای هیات علمی،  دانشجویان و کارکنان و خیرخواهانه های فعالیت افزایش% 

S1    :  100وزن نسبی )درصد(: کمیته های فرهنگی  جلب مشارکت دانشجویان در% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 30 تشکیل کمیته های فرهنگی
صورتجلسات  مدیریت فرهنگی

 کمیته
 1402بهمن  1402مهر 

 30 اطلاع رسانی فعالیت های خیرخواهانه به دانشجویان
نشجویان لیست دا مدیریت فرهنگی

 شرکت کننده 
 1403خرداد  1402مهر 

 مدیریت فرهنگی 40 برگزاری اردوهای فرهنگی و درمانی

تعداد بیماران 

 درمان شده 

تعداد اردوهای 

 برگزار شده

 1403خرداد  1402مهر 

 

 

 

 



 

 

 

 

G3  نگر جامعه و بنیان دانش دندانپزشکی تحقیقات گسترش 

O1: 20وزن نسبی )درصد(:           52به  56کشور از  دندانپزشکی های نشکدهدا بین دانشکده پژوهشی رتبه ارتقا% 

S1    :100وزن نسبی )درصد(:      صنعت با وارتباط علم تولید راستای در تحقیقات دهی جهت% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 ارائه پیشنهاد افزایش ذخیره مرخصی در ارجاعات مقاله
30 

معاونت پژوهشی 

 دانشکده
 1403خرداد  1402مهر  مصوبه تایید شده

 30 انعقاد یک تفاهم نامه با یکی از دانشگاه های استان ، منطقه یا کشور برای انجام تحقیقات
معاونت پژوهشی 

 دانشکده

تفاهم نامه امضا و 

 ثبت شده
 1403خرداد  1402مهر 

               تشویق اعضای هیات علمی به امور پژوهشی و ارجاعات مقاله 

40 
معاونت پژوهشی 

 دانشکده

تشویق های تایید 

شده و مصوب 

 شده

 1403خرداد  1402مهر 

 

 

 



 

 

 

 

 

G3  نگر جامعه و بنیان دانش دندانپزشکی تحقیقات گسترش 

O2:  20وزن نسبی )درصد(: ارتباط با صنعت                   افزایش درصد طرح های مرتبط با صنعت و% 

S1    :100وزن نسبی )درصد(:      صنعت با وارتباط علم تولید راستای در تحقیقات دهی جهت% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

قه یا کشور برای انجام تحقیقات زمینه انعقاد یک تفاهم نامه با یکی از کارخانه های  منط

 صنعت
30 

معاونت پژوهشی 

 دانشکده
 1403خرداد  1402مهر  مصوبه تایید شده

انعقاد یک تفاهم نامه با یکی از دانشگاه های صنعتی استان ، منطقه یا کشور برای انجام 

 تحقیقات در زمینه تولیدات
30 

معاونت پژوهشی 

 دانشکده

تفاهم نامه امضا و 

 شده ثبت
 1403خرداد  1402مهر 

                در زمینه صنعتتشویق اعضای هیات علمی به امور پژوهشی 

40 
معاونت پژوهشی 

 دانشکده

تشویق های تایید 

شده و مصوب 

 شده

 1403خرداد  1402مهر 

 

 



 

 

 

G3  نگر جامعه و بنیان دانش دندانپزشکی تحقیقات گسترش 

O3: 20وزن نسبی )درصد(:   دیجیتال در منطقه غرب کشور دندانپزشکی و لیزر مینهز در علمی مرجعیت به دستیابی% 

S1    :100وزن نسبی )درصد(:      دیجیتال دندانپزشکی و تلاش جهت خرید دستگاههای مرتبط با لیزر% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 جذب مشارکت خیرین

 ونت اداری و مالیمعا 30

مبلغ اعتبارات 

جذب شده از 

 خیرین

 1403خرداد  1402مهر 

 معاونت اداری و مالی 30 درخواست تامین اعتبار و صدور مجوز
مکاتبات انجام 

 شده
 1403خرداد  1402مهر 

انجام طرح تحقیقاتی برای توجیه خرید وسایل و تجهیزات مورد نیاز دندانپزشکی دیجیتال و 

 لیزر
40 

اونت پژوهشی مع

 دانشکده

طرح های مصوب 

 شده
 1403خرداد  1402مهر 

 

 

 

 



 

 

 

G3  ارتقا و توسعه منابع فیزیکی، زیرساخت های تجهیزاتی و نیروی انسانی دانشکده 

O1: 20وزن نسبی )درصد(:        دانشکده           کاهش هزینه های% 

S1     :            100وزن نسبی )درصد(:  ساماندهی کاهش هزینه های درمانی% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 ایجاد فروشگاه تجهیزات و مواد دندانپزشکی در دانشکده
 معاونت اداری و مالی 20

قرارداد واگذاری 

 فروشگاه
 1403خرداد  1402مهر 

 اونت اداری و مالیمع 30 به روز رسانی تعرفه های خدماتی در دانشکده

مکاتبات انجام 

شده برای اخذ 

 مجوز

 1403خرداد  1402مهر 

 1403خرداد  1402مهر   معاونت اداری و مالی 20 به روز رسانی تجهیزات کلینیک دندانپزشکی شماره دو

 2در دانشکده و کلینیک شماره  DISنصب نرم افزار 
 معاونت اداری و مالی 20

قرارداد نصب نرم 

 ی مورد نیازافزارها
 1403خرداد  1402مهر 

 نصب نرم افزار پکس در دانشکده
 معاونت اداری و مالی 20

قرارداد نصب نرم 

 افزار پکس
 1403خرداد  1402مهر 

 

 



 

 

 

G3  ارتقا و توسعه منابع فیزیکی، زیرساخت های تجهیزاتی و نیروی انسانی دانشکده 

O1: 20)درصد(:  وزن نسبی%20ت کار افزایش فضای فیزیکی دانشکده و میزان پیشرف% 

S1     :            100وزن نسبی )درصد(:  تلاش جهت توسعه فضای فیزیکی% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 مکاتبات جهت اخذ مجوز ساخت طبقه فوقانی
 معاونت اداری و مالی 50

مکاتبات اجام 

 شده
 1403خرداد  1402مهر 

 معاونت اداری و مالی 50 پیگیری عودت و االحاق فضاهای مجاور به دانشکده دندانپزشکی
مکاتبات اجام 

 شده
 1403خرداد  1402مهر 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

G4    ارتقا مستمر کیفیت  فرآیند های درمانی 

O1 : 20زن نسبی )درصد(: ,      افزایش کیفیت تجهیزات درمانی دانشکده% 

S1     :            100وزن نسبی )درصد(:  تلاش جهت توسعه فضای فیزیکی% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 خرید یونیت برای جایگزینی با یونیت های مستعمل
 معاونت اداری و مالی 40

اسناد یونیت های 

 خریداری شده
 1403خرداد  1402مهر 

 معاونت اداری و مالی 30 وربین ، آنگل و هندپیسخرید ست ت
اسناد ست های 

 خریداری شده
 1403خرداد  1402مهر 

 معاونت اداری و مالی 30 خرید تیوپ رادیولوژی و فسفر پلیت
اسناد تجهیزات 

 خریداری شده
 1403خرداد  1402مهر 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

G4    ارتقا مستمر کیفیت  فرآیند های درمانی 

O1: O2 20وزن نسبی )درصد(:  ش درصد خدمات دندانپزشکی به بیماران خاص و بیماران ناهمکار   افزای% 

S1     :            100وزن نسبی )درصد(:  توسعه و تقویت ارائه خدمات به بیماران خاص% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

به بیماران خاص معرفی شده از معاونت درمان با هزینه آن  ارائه خدمات دندانپزشکی

 30 معاونت
 معاونت اداری و مالی

 و گروه های آموزشی

درصد بیماران 

خدمت گرفته 

 معرفی شده

 1403خرداد  1402مهر 

 30 ارائه خدمات دندانپزشکی به بیماران خاص و عادی بزرگسال به صورت بیهوشی

 معاونت اداری و مالی

ای آموزشی و گروه ه

اندو، ترمیمی، جراحی، 

 پریو

درصد بیماران 

خدمت گرفته به 

 صورت بیهوشی

 1403خرداد  1402مهر 

 گروه آموزشی کودکان 40 ارائه خدمات دندانپزشکی تحت بیهوشی به کودکان

درصد بیماران 

خدمت گرفته به 

 صورت بیهوشی

 1403خرداد  1402مهر 

 

 

 



 

 

G4  ای درمانی  ارتقا مستمر کیفیت  فرآیند ه 

1O:    20وزن نسبی )درصد(:  ارتقای کنترل عفونت و بهداشت محیط% 

S1     :            100وزن نسبی )درصد(:  ساماندهی وضعیت کنترل عفونت دانشکده و کلینیک ها% 

 

 فعالیت

 وزن

 نسبی

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

 و بهداشت محیطایجاد واحد کنترل عفونت 

 معاونت اداری ومالی 25%

 امور عمومی

ایجاد واحد و 

 کارتابل

جذب نیرو در 

 رشته مرتبط

 1402آبان  1402مهر

 تهیه دستورالعمل های لازم
25% 

دفتر بهداشت محیط و 

 کنترل عفونت

آیین نامه مصوب 

 شده
 1402آذر  1402مهر

 پایش میزان رعایت کنترل عفونت در واحدهای درمانی
دفتر بهداشت محیط و  25%

 کنترل عفونت

چک لیست های 

 نظارتی
 1403خرداد  1402مهر

 کنترل وضعیت دستگاه های استریلیزاسیون و اطمینان از صحت کارکرد
دفتر بهداشت محیط و  25%

 کنترل عفونت

چک لیست 

 سنجش عملکرد
 1403خرداد  1402مهر

 


